Roma, 17 gennaio 2014

Spett. le FASI

Via Vicenza, 23

00185 Roma

Con la presente, premesso che:

- con l'accordo del 25 novembre 2009 hanno esteso, in via sperimentale e alle condizioni
previste nellaccordo stesso, l'accesso alle prestazioni della gestione separata FAS|
(GSR/FASI) anche ai casi di risoluzione consensuale del rapporto di lavoro con i
dirigenti;

- negli ultimi anni la gestione GSR-FASI, anche a ragione del perdurare della crisi
economica, ha avuto un andamento fortemente negativo, come evidenziato dai relativi
dati di bilancio;

- il citato accordo del 25 novembre 2009 ha esaurito i suoi effetti lo scorso 31 dicembre
2013;

si conviene che, in attesa di una diversa intesa fra le parti, la gestione separata FASI
(GSR/FASI) non dara' pili corso allerogazione delle prestazioni previste dall'accordo del
25 novembre 2009 a favore dei dirigenti che sottoscrivano un atto di risoluzione

consensuale dal 1 gennaio 2014.

Resta in ogni caso salvo il diritto alle prestazioni in favore dei dirigenti che, alle condizioni
previste al punto 9 dell'accordo del 25 novembre 2009, abbiano convenuto la risoluzione
consensuale del loro rapporto con atto sottoscritto entro e non oltre il 31 dicembre 2013,

Per garantire la pil agevole gestione della fase transitoria, si invita, in ogni caso, Ia
gestione separata FAS| (GSR/FASI) a dar corso a domande di prestazione che traggano
origine da risoluzioni consensuali che vengano inviate, con apposizione di data certa,
entro e non oltre il 15 febbraio 2014.
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